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Es una carrera que asegura profesionales con habilidades 
en la aplicación de procesos administrativos, promoviendo 
conocimientos en la planificación, organización, dirección y 
control, para gestionar los diversos recursos de todos los niveles 
del Sistema de Salud público y privado; asegurando así una 
atención integral, mayor desarrollo productivo y mejora en la 
calidad de vida.

JORNADA: Lunes a viernes
Matutina     07:30 – 11:40
Nocturna    17:00 – 21:10

TÍTULO A OTORGAR
Tecnólogo Superior en Administración de Sistemas de Salud

DURACIÓN
4 Niveles = 2 años
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PERFIL DE EGRESO 

•	 Proponer alternativas administrativas que mejoren los 
procesos internos de los establecimientos de Salud públicos y 
privados, mejora del sistema de gestión y atención

•	 Dominar las normas de gestión administrativa en Sistemas de 
Salud.

•	 Socializar y controlar el cumplimiento de la legislación 
nacional para gestión administrativa en Sistemas de Salud.

•	 Aplicar las leyes y normativa nacional que regula la adquisión 
de insumos, así como medicamentos para establecimientos 
del Sistema de Salud.

•	 Analizar y elaborar informes para la adquisión de insumos, así 
como medicamentos  para establecimientos del Sistema de 
Salud.

•	 Aplicar la legislación nacional que regula la contratación de 
personal médico y administrativo en sector público y privado 
del Sistema de Salud.

•	 Intervenir en el proceso de planificación y evaluación de 
perfiles profesionales requeridos para puestos de personal 
médico y administrativo en sector público y privado del 
Sistema de Salud.

•	 Apoyar en la construcción, desarrollo, y cumplimiento de 
instrumentos de planificación para de áreas de trabajo 
médicas y administrativas.
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•	 Conocer la normativa e instrumentos internos de gestión 
del talento humano y técnicas de carácter financiero y 
estadístico.

•	 Proponer mecanismos de implementación de instrumentos 
jurídicos nacionales en la gestión administrativa.

•	 Aplicar normas técnicas de planificación, políticas 
y mecanismos de gestión, software y herramientas 
tecnológicas para la gestión en el área de la Salud.

•	 Apoyar al fortalecimiento y mejora de los procesos de las 
áreas médicas y administrativas del Sistema de Salud.

•	 Proponer modelos de gestión, así como la elaboración 
de informes técnicos sobre niveles de calidad en gestión, 
informes estadísticos de cumplimiento de metas y objetivos 
dentro de los instrumentos de planificación por lugar de 
trabajo.

•	 Analizar las necesidades de las distintas unidades del 
Sistema de Salud, para el cumplimiento de sus actividades.

•	 Apoyar en la elaboración y ejecución del presupuesto de 
las áreas de trabajo del Sistema de Salud.

•	 Elaborar propuestas para la estandarización de procesos 
administrativos – financieros, documentos contables para 
la realización de auditorías e instrumentos de planificación.

c r u z r o j a i n s t i t u t o . e d u . e c

S E N T I R 
PA R A 

L I D E R A R

Inicio



PERFIL PROFESIONAL
El tecnólogo superior graduado en la carrera de Administración de Sistemas de 
Salud, conoce e implementa normativa de carácter administrativo con enfoque 
en sistemas de salud públicos y privados; cubre las necesidades de insumos, 
equipos, medicamentos, contratación de personal médico y administrativo 
de los establecimientos de salud, apoya en la planificación y gestión de los 
establecimientos de salud y conoce como aplicar las normas técnicas de carácter 
contable y financiero en la gestión de los Sistemas de Salud.

CAMPO OCUPACIONAL
•	 Instituciones públicas y privadas del Sistema Nacional de Salud.
•	 Áreas administrativas, operativas, de gestión y financieras del Sistema 

Nacional de Salud.
•	 Instituciones de Salud públicas y privadas de primer, segundo y tercer nivel 

dentro del Sistema Nacional de Salud.
•	 Empresas públicas y privadas asociadas al Sistema de Salud.
•	 Instituciones de asistencias sociales públicas y privadas.
•	 Áreas de talento humano, infraestructura y equipamiento del área de Salud 

pública y privada.
•	 Áreas de talento humano, infraestructura y equipamiento del área de 

asistencia social pública y privada.
•	 Empresas proveedoras de bienes y servicios para el Sistema Nacional de 

Salud.
•	 Empresas consultoras para el Sistema Nacional de Salud.
•	 Apoyo para instituciones públicas y privadas en Educación Superior, en 

procesos de apoyo para docencia e investigación.
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PRIMER NIVEL

Bioestadística I

Contratación Pública

Fundamentos 
Administrativos

Insumos, equipos, 
dispositivos y 
medicamentos I

Introducción a Sistemas 
de Salud

Normativa y 
Legislación en el área 
de la Salud

SEGUNDO NIVEL

Administración de 
servicios de Salud

Bioestadística II

Contabilidad y auditoría 
en el área de Salud

Informática Aplicada

Insumos, equipos, 
dispositivos y 
medicamentos II

Sistema Nacional de 
Salud

CUARTO NIVEL

Gestión del Talento 
Humano

Gestión de 
Servicios de 
Salud

Gestión Estratégica en 
Sistemas en Salud

Preparación a Complexivo

Proyectos

Sector de Salud Privado

TERCER  NIVEL

Economía de la Salud

Insumos, equipos, 
dispositivos y 
medicamentos III

Metodología de la 
Investigación

Sistema de 
Aseguramiento de la 
Salud

Sistema de Emergencias

Sistema de Información 
en Salud

NIVEL
BÁSICA PROFESIONAL INTEGRACIÓN CURRICULAR

TECNOLOGÍA SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN EN SISTEMAS DE SALUD
MALLA CURRICULAR

Inclueye proceso de titulación
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REQUISITOS  DE INGRESO 

Nacionales

•	 Título de bachiller notariado o certificado de registro de 
título de bachiller expedido por el Ministerio de Educación 
del Ecuador 

                        CONSULTA DE TÍTULO DE BACHILLER

•	 Copia de cédula de ciudadanía 

Internacionales

•	 Título de bachiller obtenido en el extranjero reconocido 
o equiparado por el Ministerio de Educación del Ecuador 
(Apostillado)

                        CONSULTA DE TÍTULO DE BACHILLER

•	 Copia de cédula de identidad  o pasaporte (Copia)
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Arancel:____________________1182.00 USD
Matrícula:___________________118.00 USD

Total:_______________________1300.00 USD

Po r  n i ve l  a c a d é m i c o

N o  i n c l u ye 

Prueba de admisión:__________11.80 USD 
P r o c e s o  d e  a d m i s i ó n  v i r t u a l

ADMINISTRACIÓN DE 

SISTEMAS DE SALUD  
4 niveles = 2 años
 

COSTOS
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PAGO POR DEPÓSITO

Realiza tu depósito en cualquiera de nuestras cuentas bancarias 
oficiales:
Cuenta Corriente a nombre de: I.S.T Cruz Roja Ecuatoriana

PAGO POR TRANSFERENCIA

Realiza la transferencia del valor correspondiente a cualquiera de 
nuestras cuentas bancarias oficiales:

•	 Cuenta Corriente a nombre de: I.S.T Cruz Roja Ecuatoriana
•	 Número del RUC: 1791942167001

PAGO CON TARJETA DE CRÉDITO

Aceptamos:

PAGO EN LÍNEA

            Proceso de admisión

FORMAS DE PAGO

Produbanco 1020357241

Banco Bolivariano 5005044017

Banco de Loja 2901565141

Banco Pichincha 3114171504

Procederemos a verificar tu documento y a hacer efectivo tu pago, recibirás tu factura al correo registrado.
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ASESORAMIENTO FINANCIERO

Celular: 
0998806881 / 0998556591

Correo: 
colegiatura@cruzrojainstituto.edu.ec

Teléfono: 
2 6036096; 2 6038346; 2 6044042 
extensión 116 y 117
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CONTACTOS

(02) 6036096 - (02) 6038346 -(02) 6044042
+ 593 99 826 8327
+593 98 325 6643

info@cruzrojainstituto.edu.ec
istcre.comunicacion@cruzrojainstituto.edu.ec

www.cruzrojainstituto.edu.ec
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Inscripción Más información  WhatsApp

https://sugpro.istcre.edu.ec/register
https://www.cruzrojainstituto.edu.ec/
https://api.whatsapp.com/send/?phone=593998268327&text&app_absent=0


L a s  c a r r e r a s  d e l  I n s t i t u t o  S u p e r i o r  Te c n o l ó g i c o  C r u z  R o j a  E c u a t o r i a n a 
c u m p l e n  c o n  l a s  n o r m a t i v a s  d e l  S i s t e m a  d e  E d u c a c i ó n  S u p e r i o r
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